四川大学国家人文社科重大攻关项目培育计划管理办法（试行）
第一章  总则
第一条  为进一步繁荣发展我校人文社会科学，提高我校人文社会科学研究的整体水平，引导我校教师、科研和管理人员积极关注和回应国家经济社会发展中的重大问题和热点问题，根据我校实际情况，特设立国家人文社科重大攻关项目培育计划(以下简称重大攻关项目培育计划)。
第二条  设立该项计划的目的是鼓励我校教师、科研和管理人员积极申报国家社科基金重大项目和教育部人文社会科学研究重大课题攻关项目，以高层次和高水平的科研项目带动学校人文社会科学研究的整体发展。
第三条  重大攻关项目培育计划本着公平竞争、严格管理的原则进行。

第四条  重大攻关项目培育计划的评审由四川大学社会科学研究处（以下简称社科处）组织实施，评审专家组由校学术委员会人文社科相关学科委员组成，评审结果报主管校领导审定并进行公示，重大攻关项目培育计划的管理工作由社科处具体负责。
第五条  重大攻关项目培育计划的申请，原则上每年受理一次，不受理临时申报的项目。

第六条  重大攻关项目培育计划项目实施时间为3年。
第七条  重大攻关项目培育计划，资助经费额度一般为10万元。

第二章  申请条件

第八条  重大攻关项目培育计划资助范围：有意向申报国家社科基金重大项目和教育部人文社会科学研究重大课题攻关项目的项目。
第九条  申请人必须是四川大学的在编在岗教师，且应具有正高级专业技术职称；同时申请人必须主持并完成过国家社科基金项目、国家自然科学基金项目、教育部人文社会科学重点研究基地重大项目中的任意一类项目。
第十条  申请材料必须属实，且不得与国家法律、法规及政策相抵触。

第三章  申请程序

第十一条  重大攻关项目培育计划申请人应先在社科处网站上下载《四川大学国家人文社科重大攻关项目培育计划申请书》，并按要求认真填写。
第十二条  申请人所在单位应对申请材料认真审核，以确保申请书中所填的各项内容实事求是，并签署推荐意见。

第十三条  社科处在规定时间内受理报送的申请材料，报送申报材料要求一式三份，并报电子文档一份。
第四章  评审与立项

第十四条  重大攻关项目培育计划的评审由社科处组织实施，评审专家组由校学术委员会人文社科相关学科委员组成，评审结果报主管校领导审定并进行公示后立项。
第十五条  重大攻关项目培育计划评审按资格审查、会议评审的程序进行。

第十六条  社科处负责申报重大攻关项目培育计划的资格审查，按本办法第二章第九条、第十条各项内容进行复查，合格者，进入会议评审。
第十七条  会议评审。由四川大学校学术委员会人文社科相关学科委员进行会议评审，讨论和综合评议申报项目，最后以无记名投票方式产生拟立项项目。
第五章  项目管理

第十八条  社科处、项目负责人所在单位和项目负责人要各负其责，协同配合，共同做好重大攻关项目培育计划项目的管理。社科处负责项目的宏观管理和结题验收；项目负责人所在单位要保证重大攻关项目培育计划项目研究人员的稳定、条件落实、计划实施的监督配合工作；项目负责人全面负责培育基金项目的计划实施、经费使用、结题总结。项目负责人应认真提炼项目，连续申报国家社科基金重大项目或教育部重大攻关项目直至立项。
第十九条  学校鼓励项目负责人在研究计划实施中对研究工作进行创新,但涉及预定目标、研究内容有重大变动的、以及中止计划实施等情况,项目负责人须提出报告,报社科处批准后，方可进行调整。

第二十条  重大攻关项目培育计划项目完成后，应及时填写《四川大学社会科学研究项目结题报告书》（简称《结题书》），由所在单位签署意见后一式两份报社科处。
第二十一条  重大攻关项目培育计划项目结项要求为，项目负责人成功申报国家社科基金重大项目或教育部重大攻关项目，并获得立项批准。

第二十二条  项目负责人如有违反学术道德规范或触犯刑律或弄虚作假骗取资助行为的，经社科处调查核实后，召开校学术委员会人文社科相关学科全体委员会议核准撤销资助。

第二十三条  重大攻关项目培育计划项目负责人不得替换。因各种原因，项目负责人不能履行实际职责的，应提出项目中止申请，经社科处批准后，中止该项目。

第六章  经费管理

第二十四条  重大攻关项目培育计划项目资助经费实行一次核定，分阶段拨付。拨款分三次进行，首次拨款以项目负责人成功向全国哲学社会科学规划办公室规划处或教育部社科司递交项目申报材料为凭，拨付1万元资助经费；第二次拨款以项目负责人所申报的项目通过初评入围最终评审为凭，拨付4万元资助经费；第三次拨款以项目负责人所申报的项目获得批准立项为凭，拨付剩余资助经费。
第七章  附则

第二十六条  本条例自发布之日起施行，由社科处负责解释。
四川大学社科处
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